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一、重点项目
1.南京市有组织基础研究赋能科技创新和产业创新的机制与路径研究
研究内容：梳理南京有组织基础研究发展现状、组织模式与存在问题，研究面向集成电路、生物医药、人工智能、新材料等南京重点产业需求和科技前沿的任务导向型基础研究布局机制以及跨高校院所协同攻关、企业参与基础研究、科技金融支持等机制创新，提出南京市有组织基础研究赋能科技创新和产业创新的政策体系与实施路径。
2.以“双高协同”推动新产业新赛道培育，促进高新园区未来产业发展研究
研究内容：通过对“双高协同”模式及南京高新区新赛道培育发展成效分析，梳理总结推动“双高协同”及新赛道培育发展先进经验，研究以“双高协同”培育壮大新赛道，促进高新园区未来产业发展的对策路径。
3 .南京市科技服务业发展态势分析及对策研究
研究内容：系统梳理南京市科技服务业总体规模、营收增速、企业结构、细分领域发展情况，分析近年来增长趋势、波动原因、贡献度变化。对标国内先进城市，找准南京发展差距。聚焦推动科技服务业平稳健康增长目标提出发展路径与对策建议。
4 .南京市强化创新资源统筹配置的体制机制与路径优化研究
研究内容：梳理南京创新资源统筹的现状、问题及成因，与同类兄弟城市创新资源统筹情况进行横向比较，提出可落地、可操作的对策建议，为我市完善创新资源统筹体制机制、优化科技创新政策资金支持体系提供科学依据和决策参考，推动各项政策精准发力、提升实效。
5. 南京沿江主导产业空间适配与发展布局研究
研究内容：立足“拥江发展”的战略定位，围绕南京主导产业创新需求与空间供给之间的动态适配关系展开研究。梳理沿江科技产业基础与空间资源家底，研判集成电路、生物医药等主导产业对空间载体的差异化需求；借鉴国内外滨江滨水创新带在空间布局方面的实践经验，明确南京长江两岸产业空间、生态环境、人文交往、基础设施等方面的重点方向和发展建议。
6. 紫金山创新带人才专项政策研究
研究内容：开展紫金山创新带人才政策体系研究，对比分析国外以及上海张江、杭州城西大走廊、合肥滨湖科学城等地人才创新举措，结合重点板块和重点单位现有人才政策的基础，提出持续激发人才创新创业活力意见建议，高质量支撑南京打造上海（长三角）国际科技创新中心关键支点。
7. 人工智能在生物医药领域的应用现状、前景及对策研究
研究内容：系统梳理AI赋能生物医药全链条的应用模式与实施成效；深入研判全球及国内技术、市场、政策趋势与竞争格局；全面评估南京产业基础、AI资源、企业实践与关键制约因素；提出促进南京“AI+生物医药”深度融合发展的对策建议。
8 .南京紫金山创新带教育科技人才体制机制一体改革综合试点实践研究
研究内容：根据国家有关文件及省有关部门对南京紫金山创新带教育科技人才体制机制一体改革综合试点工作要求，系统梳理聚焦重点领域和关键环节推进改革试点，分类施策推进改革情况，及时跟踪评估试点成效、提炼制度成果，形成可复制可推广的经验做法，并根据试点情况研提全市层面教育科技人才体制机制一体改革推进举措。
二、一般项目（青年项目）
面向南京科技创新发展中原创策源、贯通转化、企业主体、体制改革、开放协作等领域需求开展研究，不设具体题目，由申报单位自主选题，但不得与重点项目重复。
市级部门、党群组织可围绕主责主业的工作创新、模式创新、理论创新等自主选题研究，将视申报情况明确支持方式。


